Scheds . 1 allegara alla Circolare i 12 del D606 2009

FERSONALE

LR . 25 def 20122008, art. 1, en, 18 - “Interventi finangian wrgenti per I"ocoupazions ¢ lo sviluppo™
|Ca. 10 "E farte divieto afle Amministrazioni regiomali, ixfinti, aziende, agEenzie, consars, evolned guelli cosirit snicamnenne i enfl fecali, orgoniini ed emii regioeali |
jrnernegue denaninatl, ofe exgfraivoone al srosferimen diverd do perie deffe Reglone, & procedere o axsonzioni df mavoe persarale sio o e indoderminaie oie o
[fermymar determnimato. e dispesiziond del presenle cormmia s o apphicans ofle azlende i sanitorie noall ¢ alle agiende ospedetiere v ophi i del sevvore (CEF.PRAS)
___u.“.h P el cownriman ol apynlicar st fe wigennl stormid secionali B amateria,  monohe agli enli regiomadi Nrico-sinfonics o delfo speiioeals Snnitotamente olla siagivmaling degfi
lewendd e sz adien oewere faarsirie o carieo del Bdlaceio de il Regdome '

ESTATC RESFETTATOY 1 0TE T D] ASSUDGIONT D MNUOYD PERSONALE A TEMPMO INDE TERMINATO] {stpmare shblgatorinmentc b casella
chr inkrresag) N
Hnie
ESTATU RISFETTATUNL BIWTETC BEASSUNMAICS] 11 RO PERSONALL A TEMPU DETERMINATOY (scpnare obbfesorizsmenie b casella NO

che inkeres=u|

Ke "NO® indicare fe nernne i legge che consentann be deroghe, i numers delle wvsenzion ¢ Poreee o carfeo dell'aercizio in coro

e e W DEFEWTHEN T ASSUNTT A =
BRIEMEE THLEGE N DERDGA TR TR TER AT (INERE 2004
ANNO N
TNy M. PPERTENTT ASSINTI A
NE : RIS o : :
HUMEE EM LEGGE IN DEROGA e e L S CIMERE PE1Y
M.

E parsonak regonale assagnato 8 quesio ufficin wene gesbito o temmin giundicl ed economic dal Dipsmismerds Funzione Pubbica delta Regone Sicfiang @ non da quesio

MHOTA: ERSL
Per il persorale in catica prownents dalfEAS. ame in Iqudazions (Personale ax EAS) I3 Regones Sicliana iresfarsce e somme necestans & gd predetenminala par gh

elipand ed i salano A008ss0n0
Per errambe e aflispecia & par qualsiasi tematica nguardarés | parsonsie guesto ERSLU non ha competenze in erdne al reslulameants &/o assunzione dpendenk
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Schida n. 2 allepata alla Circolare n. 12 del 6062019
SPESE PER IL PERSONALE

LR . 11 ddel 12052000, are, I8, co. I e co. 4 - “Conenimento delle spese per il personale del semore pubblico regionale™

Co. I "Per pli istitai, le aziende, Te agenzie, | consorsl, gli organismi, le societd a lotale o maggiorilaria partecipazione della Regione e gli eniti regionali conmmigae
\dewaminati, soltoposii a iuvla ¢ vigilanza dell amminisirazione regionale o che wsyfruizeans di rasferimenti divesti da parie della stessa. futta eccezione per le aziende
sanifarie provinciali, le ariende oxpedafiere ¢ le aziende ospedalicre universitarie nonché per ghi enii che adotiine § contrangd collettivi nazionali delle autonamie
locali, Dammontare complessive del fondi per il trattamente accessorio del pervonale, determinain o sensi delle rispettive marmoaiive coniraiinali, men pud eccedere,
per il perioda 2000-2013, il 12 per cento del manie salari tabellare, jatie salve le ipotesi espressamente previste da evennuli disposizioni oi feggi speciali "

Co. 4 "Adi soggeti individiati el commea | & fafte, comungue, diviete di erogare forme di salarie occessorio ¢ di indennita varie in favore i tutio il personale,
dirigenziale ¢ non, in misura superiore a quante gid coreisposto alla data del 31 dicermbre 2000, E fatto, altresi, divieto di erogare forme di salario accessorio ¢ di|
tmndenniti varie in misura superiore a guanfe corrisposto of dipeadenti dei Dipartiimenti defla Aministrazione regionale per le analoghe gqualifiche . Per Cativaztone
del presente conma § predetii enti, al fine di uniformare i salario accessorio corrispasio wi propei dipendenti, proveedons ad aequisive, entro sessamta giored dallo dea |
alf entrata in vigore della preente legge, fe necexsarie informaziond presso i Dipartinwento regionade defla Funzione Pabblice ¢ def Persomale,

2019
i imipegng di competenza per il salario gccessorio 2019 risultano = agh impegni di competenza per salario accessorio 20097 (segnare s NO
ohbligatoriamente la casella che interessa) .
Il salario aceessorio di ciascun dipendenie dellEme risulta = al salario sccessorio del corrispondente dipendente regionale 7 (segnare obibligatorianente - NG

I casella clee interessa)

Al fine di uniformiare il salario accessorio corrisposto w propri dipendents, |"Ente ha provwveduto ad scquisire entro 60 go., dalla data di enirats in
vigore della presente legge, ke necessarie mformazioni presso il Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale™ sl NG
{szzmare ohbligatoriaments la casella che intereasa)

Nota: Gli impegni relativi al salario aceessorio sono quelli determinati in reluzgione alle somme assegnate, sulla base della massa salariale corrente, rendicontute
direttamente dalla Hegione Siciliana. La relativa liguidasione, o cura dell'smministragone centrale, vieone soliosposias alla contrattazione sindacale decenirata.
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Scheda n. 3 allegats alls Cireolare n. 12 del 06062009

ACQLUISTO DI BENI E SERVIZL
LR, 31 ded 12052800, are 19 cod, oo 2, oo 3 - “Acquisio di beni e servizi™
[ Al fine i revlizsare significarive ecomumie di scala, \oipxartimenss seiale del bilandio e del Tosars, entro navanta given daffa date o enteat in vigsee della presone lopee, smang sy drme somsuenty |

{Aer |

m-_.‘.:. wigore aad [ pesswlo 2008}

{1 Sucewssivamente alla dare di entrata in vigare defla legge of comversiane def presemte decreio, §oostrand seipedod do vinogime dell'articode 26, cmnme T della legge 17 dicemdee T899, 0, 488 ed | comirand siipuloni
"__”: wiiilaziaure depli whbdiphi o appeavvigionansd aitraverss o stoamen's O soqiie mvind o disposdzione da Comnp g, semo s, eosfitwisoans iffecite discimiinere e sone cousa off respersabilitd amedmirdioe A
{ftne stella afererminazivae el wlvssiiis eroialy 81 Thenr amclar coma dells aiferense b i prezmo, ove indicae il ooty st df arcaistn o quett indiears mel comnsre. Le conirali off acywisio regiomali, e femens
lewirit el purvsmaetr o graling e of prezeo dephi stesmacanl & wmoqanlsta maessd o disposizione de Comsip Sp.t . men soee soggerte ol apprlicazione dellwerloole 26, comig 3, della legge 23 dicombre 1999, n. 488 Lo
w____‘....__._._._.__n:.__.__.". vid vk perdido del presemée oo s v appdiver alfe Aerriniteazion dello Riour qinvde § cortraite sl stare sipadoty od s prezzo i b oV paell destoeans did rivipsito del paredinieies di guaalite o

{6 prezzo adeglt atrvmmend ol oqaiiaie weeesd a dispoxtzione.der Cromsip K p AL oo o condizionst che e Fammdristrazionss irebereii o Pingwest sor st fsnehd crelestiomin salld divcnsiose i vt il ittt pipsalal
|
i precedeni —
SOOSTATI RISPETTATI PARARETRD CONSEF PER LTACOLESTO D BEM E SERVLA SUPERNDRL A 100 miglain 0i care” (scgnare obbligalarmmeonte b caseila che

imeressal

Ty 51

Delibera it Fegionale i, 37 del 4 settembre 2002 - " Ridugone ¢ radonalizeazione detla spesa pubblics regionnke™
FLUNTO 112

" Y gl ey farneruane off bevd e servin ¥ Py pard o mfersore o J mighlang ol euro e ameanoteza destoraione el preseaie atfo o a1 avisrerama dvifa ploeam el meecan efestresioe (4L
Lo M prioras St evvern dellanslopa pisdiaforour dol meromio eletiranna del postale TP provia athiesioone o suppeeis oo T U008 Al Parlereur sopsor ciana ™

OIS LA TT RESPE T ATE L ARAME UL CORSIE BER LPACOR IR T AR E SUBVERD INFERIGRT A 100 miglinia di corn? (segeare shblizsloriameals b cisclis che 1019 sl
|mieressal
Motu: | servia & mporte inferiore & 100 msiglinks di earo sons stati seguistati o adesione alle convensoni CONSTE e con tractative so META

Lo . 13 del 11062004, act. 13, e, 1 -"Misure per il conseguiments di risparmi di spesa”

el " decorreer dill deates off eorrara fo vigore delle preseaie fege w1 appilicar, per Udsanioiirasion repiimale ¢ per glf eatd e gl organismi of! o alleriicode | dillo leppe regvomiile 3 aperke S0, 0. 10 @
layereanieg modifiohe e fofepraion, comgarest gl eotl del seifere senifarie. nomché pee fe wociel o parecipazions Inlmle o sxiggloritario delle Reglane, fe disperdziamd o cod ol lmeticolo 8, comes § o 5, duf dicrstn
{leppe 34 aprile 2004, . 66"

DL n i ded 2404720014, art. K, co. 8 - “Trasparenes ¢ rasonalizzazone delln spesa pubblica per beni ¢ servizi™

"__...u._. K7 swmsmay, ruburee gl iy o et i envene towchis ol quell relinivt o peocediore off il s cul e g Bl Vg ez, anche proveinarsn aventd ol canrinr earnriee o frpitenr o
___.___._:.__ @ aervlay, el mimaeg ded 5 per cend, gaer fita o afurvate reaidied ded pomral medesim . amsns,
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Scheda n 4 albepata alla Cirenlare n. 12 elel 05062019

E..-.m_mm A ..__.__m—n._.__:.._.. —_u_..__...___n....._._.“_.h.u FER __...____. mﬂ} MPFA ﬂﬂ_ LE q_.m__u__..H—._Uz_ ED ALTRE 1_._.-_w_.._n__rH_.u.u..— IMSTRIBUITE GRATUITAMENTE

..|h_ m I .;_1 aw.m..m_ﬂnla_ﬂ k. Moo f, o, F ca ..wh ruﬁﬂ—ﬂ per | e .._n____.__.::.__ _!E_L_r ...__..._..._...m_._._ AT m_:_.__.n_.n__...r ._d._.__._.g_E._..._.__.-_._._.u __.r ._”_....!u..:uuu.n“_.__..__-

(Co. 1 7 Gili itiouni, asfemde, ogencie, comsorzi, orpanismi, socieli o lakile o maggierilaria parlecipasione el Riplowa e et regtioniall commpng i clevmpdnuil, sotropostl @ inteda ¢ vigilonza
Al Amaisiserasbome repionele, cive usnfraiscons o trasferiorennl diren da porte della stexso, nor pessone effeitunre spese, o copentive regive, por selaslon paibiiche. coavesnd, mosire,
v\‘!__u.m___._...____h PP EREINNITE ¢ Sponsorizoasiond, per un anvmiontare saperione alla spesa sostenute well"anne 2008 ridotta det 20 per conta "

LG 2 soggenti i wivd al pomra gﬁtﬁm&uz Juer ceate, pispesie of .H.E-u For wpwesa, ar copertura regrovnle, per b slampad delie rolesion o ol ogel aftra pehificasioie previste ancie oo
_Er_m?_ pegadamenti, distribuin geonaisamene o davians ad altre aowministraziont

Co & "Por i sopgent of cnd ol cowarmaa [ ! desinari, 4 i epracelraragreet titede, off rrasfiriment da parne delle _n__nﬂ_a._._ﬁ il oo edegramente wlle dispasiziond ol cud o comud Fo 2 ﬂ____.-_..i___..n_- fn
riuluzione, nellesercizin finanziario successivn, per Uimporta yfarata, def cwmiribute corcese dulfa Keglove N )

_ﬂ STATO RISEETTATO IL WENCOLD CHE PREVEDE LA RIDLZIGNE DEL 50% RISFETTO AL IR TH:L LA SEESA A COPERTUIRA RECGICRALLE,
FER LA STAMPA DELLE RELASHIN E [ OGEND ALTEA PLERLHCAZI ML PREVESTA AMCHE DA LEGEH F REGFROLAMENTL, [DISTHIBLITA i ]
Rl ATURT AMERTE O IMVEATA AD AL TRE AMMIMINTRAFICENTY (sepnare obblgainrismente la casella che mizressal
ﬂl.\ el
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Scheda n, & allegata alla Circolare m, 11 dol Be062019

SPESE PER SMOSTAMENTI E MISSION]

LR n 26 ml.mn__gﬁuiu art. T, co, 28 “Nomme per la _.._._.u_...E_:n.B.&E_n m_:.._=.=_u:w=.i & per il cmtenimenio della n_uEu

Co. 28 gl Ammimistratord ¢ af personale dipendenie delia Regione. depli Bt of oo all’ars | della legge regioaale |5 sagele 2000, s 10 e successive modifiche v fmtegrasion, ;EF.__m_nn..qHE!__.. _
Lppensie, consoFzl AR orgeninmi secietd o molle o moggioritania parecincion: deffa Regione ed Enti regionall comungue denominai soitapasti o ttela ¢ vigilonza dell” awministrazions
lregiomale che per glf spostamenti ¢ fe missiond legate o ragioni df servizio wilizoone @ mezze df trasporte aeren, ¢ riconesclite un rimboerse corefspomdente @l oo delle wariffa in h.__n_E._

ecmmmwiica ™.

AGLEAMMMISTRATORI E AL PERSONALF IMPENDENTE CHE HANNO DTILIEEANG 1L MEZZD 01 TRASPORTO AERED E STATO RICONOSCIUTO M9 N
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Scheda n. 6 allczata alla Circolare n. |2 del (K06 20H1Y

FONIMI PER 1L TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DIRIGENZIALE E NON DIRIGENZIALE

L.R. n 9 del 15052013, ari. 20, co. | ¢ co. 2 “Fondo sulario secessorie personile con qualifica L.mqmnir_..mu_n:

Ca, I A decorrere dal 19 genmnia 2003 Pammaarfere complessdve dolle rlsore desfinore annualmente of feeffamente accesserin 8o persooale ore guoliffoa difgpenciele costitmeandd 8§ fopde ol cud
cifarrticenln 00 il comirarto cpllinttive regfmale of fovore 20022008, come defersiirin ol seasd el comsa § dellarrcode 0 deflo legee eeglonale 6 geonalae M2 e 9 ¢ ridotfo del eentl prer certa,

O 2 "L disposiziont off ol af presente articodo s applicane, con e medeime decorrense, aufi entl, acsfende ed Gain sonopott o vigienoo, mrels o coneralle deflimaninisrciony reglonale o che
cramaage bemefician of rasferimet o gl oo @ cevico del bilarcio regioaale, comprese e socletd o fotale o mageionitens paneclpaaione pabblica, anche se applivens se goniraite diverse
dal gomfratic colleiive reglonale o favera "

L.R. n 9del E..a__:___.ma.__u._ art. I, e m.mi??.m& contenimento della ...,_Hmuu = |

O B "A decorrere dul 1° penoain 2002 Nommwertore compilessive defle riserse desiinale anmnnfimemie aof traffosense aocessenie del persorele, orche df leello divigessinde, non pae siperare o
._H._.__.E._._..E.l....__._..... .__.ndun_..._.u devifmeto nell ange 200 1 af sl delle eomimmie _..____._.._...:.___u.._.____ sredfin alfe s armae f yensd delle vigeadi aisposcion comtrafimall —

FOMND 2012
—— ! i Aty FERSIMNALLE LINTTE i .
CAPTILLAR PIE Pl B TR A I CAPTIONLO) DIRIGENFIALE xS0 2l
1 = p=X1%
[N NITN 1?_5......._...“_._.__.__. IMRMIERAA A CARICO DELLENTI E (LKl E K E 178924 10

FONER Y 200 2

PERSOMSALL LIl
CAPTTOLE TR VAT A Z N E CAPTEELA) .
NON Anmo 2011 FOMDIO 2019
DIRIGENZIALE
.ﬂ:-.m.__._. SALARE AUCESSOREY PERSONALE EX EAal ¥ TE LR | F 2 08T E Hm..t__a.w.._._

i ...__.!:!.l-".l..- relative nlle Fiseise del salarko accessarla del -:_-.ﬁnia—_.. naim dirigensAake regionale & gquello -_l_._..____l anmuaimente dalla Hegione Sivilinns ____I. me elTeraa il rendicanio. Fer il
personale ex EAS il fondo viene caleolato ¢ trasferito all' ERSLU direttamente dalla regione Sigilinna, Per il personale ex EA% il fondo viene ciloolate ¢ trasferite alERSL divettaments dalla Begisne

Sicilimmi.
Nota: 1 Tondo relative sl salarie sceessorio del personale dirigenic nel’anng 20012 di ciferimenti era nolbo, in guants gl oneri & earloo dells Regione Sicilian erane Hewidati dally stessa, Per ' Anno
201 il Fondy si riferbsee agll lncarichi divipensali di cui all*sito di interpello del 3000172009 n 271 .
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Schedla n. 7 allegstn alla Ciroolare m 02 deld D620

AUTOVETTURE

LR ® el [EAS2003, art, 22, oo, 1, oo 2 e a3 Aol servizio”

o ! __m..u..i.r.__ ._ﬁ._.._“____q_u. atle socterd reglonadl, aife socierd partecipeie dotla Regtone o pravalente copital gubhiics, alle apensie repiomall, alle aelomde reglomell, alle ..ﬁ__._.i__h.... sepritarae e |
:__.___E._E:J et agli et sattaposii @ contratlo df el all'articeln | della legpe regionale 13 maggio 200, n 10, di possedere ¢ wiilizzore o di roppreventanza. Le aubo df servizio, |
excliusivamiente fn sy condivive foar skarimgh, don possoie viperare | L300 oo o eilfindrate Enivi movando gloead della divs o ewivoda dn vigore deila presonde legpe, 1 predeiri ..n_____nmm__,_______.r
comtsrrticane all'anninistrazione regionale Madoziene del piaas i alsmricsinne defle antoveiare Of servizin©

{

_ﬁ,.;.m “Nelha Kepione wiilizzo delle awomobili i rappresemianza @ rixervats, esclusivamente, &f Presidente defla Regiome ed agli Assessort regeonali. L Aszessore regionals per e awanomie |
Fovalt e la funzicome pubblica predispone, smiro navanta gioral dalla data d) entrata in vigore deffy prexente legge, un plano df dississione delfe auoverinre di proprieia della Rrgiome, o |
werttayprorrs all appe v fome P R ETT A ER TELT TU _

\Ca. 3 f dgpri cenmirato of mofeguio o aoicurasione refaive olle autevenure considerare inexiahero of seeed el commi Fe 2, aifa scadenza nos pod exssere rimmovato -

|ERTE E % MOsSiSs0 D0 AT [ RATPRIBSENTAMSAY (aenare abbligaloriamenie la caselils che inferessa) =1
__ ERTE BT N OSSESSO I ALTRO [ SERVIEIT? (segaare shbligatoriamente o casells che interessa) sl
209
COAEE ALTECE D SER YN VERGOMOUTTILLS A TE SOLTAR TE ALTTO N CAR SHARING 7 |segnare obhlig aterismente b caelbs che imferess ) =]
L ALTUE ™ AR SHARPG UTILIESATE SO0 UH CHDEATA NON SUPERIORE AT 13060 00 7 (segnare ablbiligaisriamente b casella che inderessal 1 \Vﬂﬁl\
- - DATA
ES T AT CORALIMIC ATO ALLAMMENIS TRAZIONE RECHINALE 0. PIANG DI DISMISSI0NE DELLE ALTOVETTURE N SERYLIZF {scgnarc o CORMINIGAZONE

albligatorimmende b casella che infereacap

5
ERUBERD AF SEMSEDED Cosanl - 27 (segnare abhigsinriameniz b casell che inleressal ik :

ErSTATO RISPFETTA TO [ [MVIETO [ RISNROVARE | CONTRATT] DE HOLEGEIDY O ASKICURALIONE PER LE AUTOVETTURE COMSIDERATI N VQA

Naita: 1 Ente dispone di us'sute di servizio (Pt Penio non superiore 2a 1308 ec) e non atilion car-sharing inesiicnte in provinck i Fnma

..._ Y ._..:.u__“_. i
. L .
Il _.._—_.:._z__...__zu_xbnn_}::h,_ 4" LA AN D COM THORLL O I TR
dusit. [lppo it Wi, T ERsCRTIT i




Scheddn n, § allepata alla Circolare n. 12 del G60G2009
CONSULENTI

LK. . ¥ del TSAS2003, art. 24, co. 2 “Nomina consulenii”

et | |

€. 2 N Dl aziende, apenzic, conserzi, yocield o fofale o imaggiovitarid periccipazione regronle, orgameimd oo enli regloviall eomivmgue denompan, seilopasti @ heeda ¢ vigifanza [
el cmmminisirazione reglonale che homficiann di trasferimenti o guelungue ko a carico dol hilaneso regiomele, i comprest gl emi e fe fondueion iearati, possone procedere sole ecoezionatmente
T._____-_ maning di un consulente, per motivate ¢ particelari exigence o previa auiorizzeziene del dipardmento regionale che esercita i controllo analoge o fe vigilanza. ©

PR LAANMES LS SO0 IR ESSERE CONTRATTT M CONSULENZA P isegnare sbhiigatoriamente b casella che infereisa) sl %

SE US1Y INEHCARE 1L SUMERC DEL CONSULEMTE E GLE ESTREMI 1) ] BLIMER d ERTREMI AUTTORIZZAZIONT:
ALTTUREEE AN E DL LORGANCE DI WIGILANSA CUSLILENTI

CATITOH.G

DENOMMNALCNE CAPITOLOY ] spese per donsulense - art. 24, coc 2, LR o 972013 IMIPECk] 2819

TL3R Cheri & eomprensi pey collabormemr exiorme
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Selseda i 9 allegata alla Circolare n. 12 ded 6062009

CANONI DI AFFITTO

LR w9 del [5U52008, art 27, oo, [, o0, 2, co, 3 e o 4 < “Riclinaone ded costs degli affin™

Ciae " fiwd ateed comiemimento dello spesa pafilificn. oo rderaniemt s comtreatl o fncacteene possrv srpadot dinlie Regione, comyoren guelld concexml s s greinto @ oesi, smchs por i iafieione!i digli enki patshiied pan
COTHURTMCT PUNRtl of etz o cosiiatlo el Reetoi ¢ galle socedd o bitale o snespiari e R A T repaviaic. | redednod camersd oF diconione g JMVIRINICY €NNETE SMPErTars, fa Fernmnni i sure pey snetro goadroe
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Schedn m. 10 alleeaia alla Circolare n, 13 del A6/ bas20 1
TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVD

LB, £3 del TG00, orl 15, co, 3, co. 3-Bis - "Migire per il congeguiment di dspimi G spesa™
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Schwedn ne 11 allepnia ally Circolare n, 12 ded (b /T2009

SPESE PER CONSUMI

Dreliberg Gt Begtomale . 17 el 4 semtenebre 2002 “Riduzione ¢ tasionalizearsione della spesan pubblca resionale”
Fiwrie i.4L0

A fime e convegree gl oddeinidl of razinnalEzazione ¢ comterdnieint della spesd pee Uirogudnto of berd o servizt o off pldvzionse defl spese pichilica, Udmoviaaircsfane reglinate, g eraf ablicd ann lirifonkalf sotiagasl o

itz e controll delie Begpéome, ool Ie dociend o ranale o maygioeitaria partecipazions regiomole adetians ogrd feclaniva affiacid
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furgrarta purd alroeon a 50% delle spese sosteauie nal 300 il "
e
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Schedn n. 12 allegaia alla Circolare n, 12 del (062400 4

SPESE FER RELAZION] PUBBLICHE, CONVEGNL MOSTRE, PUBBLICTTA" E RAPPRESENTANEA

| Defibera Glunte Regionale n 207 del § agosee 2007 “lnierventi n..m.n...:l-h il eomtenimento della pesi pubhlica”
FPuanin P74l fine ol conearrere alla rosiomalizzosione della speve pubbifen, o decarrerd oollamsg 2002 FAavivinicrasione regfomelie noicie Sinrl, axivmds | qgensie, oo, argamisin,

| famdirziome, societd o feiale o maggioeiteraa aelle regione. eotl regionali commngue demominali. sotiopast a teielfa ¢ vigifanza dell’ Aimministrazione regiomle . non possone gffeffuare spese
L
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Schedn n, 13 allesata alla Chrealare m, 12 del (062019

BLONI FASTO

AL . 95 def ORO72002, art. §, 00, T “Ridusone di spese delle pubbliche amministrazioni™

o 7 A decorrers dal 17 mttobre 2002 § vatore dei buowi pavio aitribein of personale, anche 4 granfifics dirigengiale . defle avmilnistreaziond pubhfiche inverite wmed comte ecommrico consedidato della

rubbiica aoninistrasione. come individite doll*tstinno meionale df statistice (ISTAT) o sensi dellariienie 1, comma 2 della legge 31 dicembre 2009, n 196, nonché le autarits indipendent ivi

il far Cemissione nazionale per le sociena ¢ fa boesa (Consobl mon pud superere if valore nominale & 700 auro.  Eventienli diisgrrsiziennd normnative ¢ contramaal] pin foversveli cexsame df

avere apylicazions: o decorrere il 17 attofre 2002 1 comtranti stipela dalls ammimisteaziond df el o primoe periodo per fapprovergionamento ded bieod poestu enttrititd of personale sono adkepueari afli |
priseme disposizione, anche eventwalmente provogandane e diveate @ fermo resinonda Pimparto comreanuale complesvive prevists A decorrere dabla medevima dota @ farta olilfige alfe uoiversiti

stuiali i riconoscers [ buono paste exclesivomente @l persomle confroftwalicoate. | risparmi derivami dedlapyplicazione del presente arliveln coxtiteispono eoonomde of bilancio per le

armirlsiras i dello Slare ¢ comcarronn per gl sri divers] dalle aomminisirasions siotali af miplioramenta del sald & bilancio. Tall rommg R P ool CAErE ENTETaE paer imeremennare § ol per fa

comiraiazione fruepeaiiva,

AL PERSUNALL TIFENDENTE VENGOMNU EROGATI LN PASTO? : N0

A
1 BUONE PASTO RISPETTANO IL LIMITE [H € 72 v._\h NO

Mata: |l asto per | dipendenti ex-EAS sono weqabstati in convengione CONSIP, per il personale regionabe sone erogati direttamente dull’ smmbnistrasdoar regsomibe cenlrale
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Scheda n. 14 allegata alla Circolare n. 12 del 06/06/2019
HCOMPENST AGLD ODRGAN]

h R. o 3 del 17032006, art. I8, co.l - "Disposizioni in matena di enti regionali”
\Co.d "A decorvere dalta data di entrata in vigore della presente legge, la partecipazione agli organi collegiali, anche di amministrazione . desli enti di cui |
\ailarticofo 1 delfa legge regionale 13 maggio 2000, n. 1) ¢ successive modifiche ed integrazioni ¢ degli enti comungue sovvenzionari, sottoposti @ tutela o vigilanza
della Regione, nonche la titolarite df organi dei predeiti enti & disciplinata secondo le disposizioni di cui all'articolo 6, comma 2, del decreto-legge 31 maggio
2008, n. 78 convertite con medificazioni dalla legge 30 fuglio 2000, n. 122 ¢ successive modifiche ed integrazioni, cosi come interpretato dall‘articolo 15,
comma 2-bis del decreto-legge 9 febbraio 2012, 1. 5 convertito con modificazioni dalla fegge 4 aprife 2012, n. 35 Lo dispasizione del presente comma nen si
applica al Comitato regionale per le compnicazioni df cui all'articele 101 della legge __._m.h__.t:E_n. 26 marze 2002, n. 2, alla Commissione paritefica di cui
all'articolo 43 delflo Siatuto, agli enti nominativamente indicati nell'allegato I, parte A, della presente legge, ai sageeffi gia espressamente escluxi
.__mh.._.. A_____E__ﬂnﬂq:n m....._.ﬁ n:_n.....?__ m. comuma 2, del decreto-legge n. 782010 converiito con EE___H___.. cazioni dafla legge n. 1222000 ¢ successive modifiche ed

L.R. n. 1T det 129052000 ari. 17, co. § - “Misure di contenimenio della spesa del settore pubblico regionale™

Co. I ] compensi corrisposti al compenenti degli argani i amministrozione e controflo degli istingi, azlende, agenzie, consorzi, organismi ed emii regionali
comihgue denominatl soitopasti a twela ¢ vigilanza dell " Amministrazione regionale o che wsufruiscono di trasferimenti diretti d parte della stessa, Sfatta eccezione
per le aziende sanitarie ed ospedaliere nonché per le aziende ospedaliere universitarie . non possono superare I'importo amricomprensive di 30,000,00 euro
anii per clascun componente degli organi di amminisirazione e di 25.000,00 per ciascun componente degli orpani i vigilanza e controfle.” .

SOMNO STATI RISPETTATI LE DISPOSIEZTIONT RELATIVE ALL'ONORIFICITA' PER LA PARTECIPAZIONE

AGLI DREGANI? isepnare obblipatorinmente la casella che inferessa) 2019 NO

E* STATO RISPETTATO 1L DISPOSTO DELL'ART. 7, COMMMA | DELLA LR N 11 DEL 1240572010

(segmare obbligatorviamente b casella che interessa) e NO)

L
...._.._u:. oy,
'

L EMRIGEMNTE C( :.”_#E_?___w.wﬂumh T LORGAND DI CONTROLLO INTERNG

dott, H ilippa Fiam petta a___-.___mi,h

% | cpoapINATORE

per asseverizione
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ERSU
ENNA

EMTE AEGICMIALE
PER IL DARITTD
ALLD STUDIS
LIBINERSITARED

-1

RELAZIONE TECNICA DI ACCOMPAGNAMENTD

ALLEGATO *N°

al Rendiconta della gestione esercizio 2019

PREMESSO CHE

Van. 2-quater, comma 6 del d.1. |54/ 2008 ha modificato "ari. 151, comma 7 del Digs 18 agosto 20040 n.
267, anticipando al 30 aprile dell’anno successivo il erming per la deliberazione da parte dell Organa di
amminisirazione dello schema del Rendiconto della gestione;
art. 227, Digs 18 agosto 2000 n. 267, prevede che “la dimostrazione dei riseltati di gestione avviene
mediante il rendiconto, che comprende il Conto del bilancio, il Conto economico e ko Stato
Patrimoniale”, e discipling gli adempimenti neceszan alla sia approvazione;

= il principio contabile di cui all’art, 44 del Regolamento di contabilita dell’Ente definisce il rendiconto
quale evidenen dei “risubti i gestione con la fnalith & fomire informazioni sulla situazione
finanziaria ¢ patrimoniale, sui Mussi finamsgan e sull*andamento economico dell’ERSL™:

VISTO il Conta del bilancio, di cui all’art, 228, Digs 18 agosto 2000, n. 267 {all. “A™), cul sono anmcssi il
Cont economico, di cui all’art. 229 del nchiamato Digs |B agosto 2000 n. 267, ¢ lo Stato
Patrimoniale, di cui all*art. 230 dello stesso Digs |8 agosto 2000, n. 267;

VISTI

- il Riepiloga di Cassa — Conto di Diritio — pervenuto dal Tesoriere;

- le nsulianze delloperazione di verifica contabile effettuata da witi § Servizi in merito alla revisione delle
ragloni del mantenimento in tutte o in parte dei residui, come disposto dall'art. 228 del Testo Unico
EE.LL., formalizzate con apposito atto, ¢ successivamente riportate dall’Ufficio Ragioneria in apposita
proposta di deliberaziong, esitata dal Consiglio di Amministrazione dell*Ente in data 17052021, ¢on atto
n® 19;

- le artestazions di insussistenza al 317122009 di debiti fuori bilancio da riconoscere, o firma dei
Responsabili;

- I"ingzistenza di spese di rappresentanza impegnate mel 2009,

DATO ATTO che al Rendiconto della gestione 2019 sono allegati:

- la Relazione sulla gestione, redaita dall’Organo esecutive ai sensi degli artt. 151, comma 6, ¢ 231,
Drlgs 18 agosto 2000, n, 267 (all.*B™);

- lelenco dei residui attivi e passivi distinti per anno di provenienza, sccondo quanio preseritio
dall’art. 227, comma 5, letl. ), Dlgs 18 agosto 2000, n. 267 (all. *C e D™);

- il Piano degh indicaton e dei risultati di bilancio (all, *E™):

- PEG Enirate (all. “F™);

= PEG Spesa fall. =G™);

- SIOPE Entrata (all. “H™);

- SIOPE Spesa (all. “1™);

= Elenco del personale 2019 (all. “L");

- Schede di cui alla circolare n. 12 del 06062019 dell’ Ass. Dell’Economia, Dip. Regionale Bilancio e
Tesoro. Ragioneria Generale della Regione, Servizio 3 Vigilanza (all. *M™).,

= | Ly ENTE REDIDNALE FER IL DINITTE ALLD STUDIO LIMIVERSITARIC DI EnNka
|



= | ENTE REGIONALE SRR i 00T ALLC STUDID L iR STTARID O EXNA
W
ACCERTATO che i risultati della gestione di cassa del Tesoriere concordano perfettamente con be seritture
comal dell"ente;

VISTE le disposizioni del Digs n® 1182011 relative alla distinzione ¢ destinazione dell’avanzo di
amministrazione, cost di seguite espeste:
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Lo destinasione del Risuliate di Amministrazione di cui alla lettern A del precedente prospetio, & cos)
definita:
| quot sccantonaty (etters B) € J08.695,65 o fitolo di preventive assegnazioni da Rendiconto 2018 ¢
non applicate ol Bilancio di Previsione 20159

1

guotn vincolata (letera C) € 592554042, di cui € 110592643 derivante da legei ¢ principi
contabili, ed € 481961399 per vincoli apposti dall’Ente contestualmente alla adozione della
delibera di approvazione del Rendiconto Consuntive 2019, ¢ come specificato nel prospeno che
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by Estir REGOMALE FER 1L SIRITIE A1LE STUDI LINVERSITARKD 0N ENKA

Il Responsabile del procedimento

Wamu Cirmzielln

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Per gquanta concerne la regedanitd lecnico-amminisintiva
wnlln presemie relneiome ieenica, ai sensi dell’ort. 49
wibell'ant, 147 his, oo del O Ligsone 267200H:,

=i esprime parere: FAVOREVOLE

ﬁi S

Fungzionario direttive

PARERE DI REGOLARITA CONTARILE

Pot guinilno conceme |h regolanind contibile witli
presevite relosions eonica, op seree dell . 49

e dedl'nam, 147 bis, 1 del DLgs, n. 26T2HED,
58 psprime parere. FANOREVOLE

I Dirigeme Coordinatore
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