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DECRETO PRESIDENZIALE n.l5 del 27 novembre 2020

OGGETTO: Collocamento a riposo per raggiungimento del requisito previsto dal D.L.
28/01/2019 n. 4, art. 15, con decorrenza 01.12.2020, del Signor Rivituso Antonio Felice,
Istruttore Direttivo, C8, gia dipendente dell'Ente Acquedotti Siciliani in liquidazione ex art.
1, L.R. 31.05.2004, n. 9.

IL PRESIDENTE

VISTO l'art. 10, comma 1 della L.R. 09.05.1986, n. 21;

VISTO l'art. 23, comma 2 quinquies della L.R. 27.04.1999 n. 10 e successive
modifiche e integrazioni;

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO il D.P.C.M. 9 Aprile 2001;

VISTA la legge regionale n.20 del 25-11-2002;

VISTA la L.R. 31.05.2004, n. 9 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA laL.R. 28.12.2004, n. 17;

VISTA la L. 24.12.2007, n. 247,

VISTA la L. 30.07.10 n. 122, conversione del D.L. n. 78/2010;
VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 78 dello 09.03.2007;
VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 87 del 24.03.2009;
VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 335 del 24.11.2011;

CONSIDERATO che l'art. 23, comma 2 quinquies, della L.R. 27.04.1999, n. 10, come
modificato dall'art. 37 della L.R. n. 2/2002 ed integrato dall'art. 76 della L.R. n. 20/2003,
prevede che il trasferimento del personale dallEnte Acquedotti Siciliani presso altre
Amministrazioni avvenga “facendo salvi i diritti acquisiti e con il mantenimento dello status
posseduto”; .

CONSIDERATO che la deliberazione della Giunta Regionale n. 78 dello 09.03.2007 ha
disposto l'avvio, a partire dallo 01.07.2007, del trasferimento del personale dell'Ente
Acquedotti Siciliani in liquidazione presso 'Agenzia Regionale per i rifiuti € le Acque €
presso gli Enti di cui all'art. 1 della L.R. n. 10/2000;

CONSIDERATO che il Signor Rivituso Antonio Felice, Istruttore Direttivo, C8, nato a
Villarosa il 12 aprile 1957 ha raggiunto il requisito anagrafico per l'accesso alla pensione di
vecchiaia/anzianita con decorrenza 01.12.2020, conseguentemente il dipendente, con



decorrenza 30.11.2020, va cancellato dalla dotazione del personale dell'Ente, categoria:
Istruttore Direttivo;

CONSIDERATO che il Signor Rivituso Antonio Felice, Istruttore Direttivo, C8, ¢ stato
assunto in data 15.01.1979 all'Ente Acquedotti Siciliani;

CONSIDERATO che il predetto, con Delibera n. 11 del 09/01/2008, del Commissario
Straordinario dell'Ente Acquedotti Siciliani, posto in liquidazione a seguito dell'art. 1 della
L.R. 31.05.2004, n. 9, & stato trasferito presso I'ERSU di Enna, con decorrenza 19/01/2009
ed in regime di continuita di rapporto di lavoro;

CONSIDERATO che al dipendente in oggetto con delibera commissariale n.151/P del 5
ottobre 1998 sono stati riconosciuti, a seguito di riscatto per 1’espletamento del servizio
militare, mesi 11 giorni 23 di servizio prestato all’E.A.S.;

CONSIDERATO che il dipendente in oggetto ha preso effettivo servizio all'Ente
Acquedotti Siciliani in data 15.01.1979, per cui alla data del 19.01.2009 ha maturato una
anzianitd complessiva di servizio presso I’E.A.S, di anni 30, mesi 12 e giorni 10;
CONSIDERATO che a seguito di decreto del Commissario Straordinario n. 03 del
09/01/2009, recante presa in carico del personale proveniente dall’Ente Acquedotti Siciliani,
lo stesso in data 19.01.2009 ha preso effettivo servizio allERSU di Enna, per cui alla data
del 30.11.2020 maturera una anzianita di servizio di anni 11, mesi 10 e giorni 11;
CONSIDERATO che quindi complessivamente dallo 01.11.1979 al 30.11.2020 il Signor
Rivituso Antonio Felice, Istruttore Direttivo, C8, maturera anni 42, mesi 10 e giorni 22 di
servizio utile presso I’Ente Acquedotti Siciliani (EAS) e presso 1”’Ente Regionale per il
diritto allo studio universitario (ERSU) di Enna;

CONSIDERATO che quindi presso 1’A.G.O. (Assicurazione Generale Obbligatoria)
dellIN.P.S., il Sig. Rivituso Antonio Felice maturera un totale complessivo di anni 42, mesi
10 ¢ giorni 22;

CONSIDERATO che il dipendente avendo avuto un trascorso lavorativo maturato nell'Ente
Acquedotti Siciliani (ente posto in liquidazione), dove essendo stato assunto anteriormente
al 15.05.1986 (data di pubblicazione della L.R. 21/86) ha diritto al collocamento a riposo, al
trattamento di quiescenza e di previdenza pari a quello dovuto al corrispondente dipendente
dell'’ Amministrazione regionale con la stessa qualifica ed anzianita, quindi calcolato con 1
criteri della L.R. 2/1962 e s. m. ¢ i., per l'anzianitd maturata al 31.12.2003, mentre per il
periodo intercorrente dallo 01.01.2004 alla data di collocamento a riposo, con l'applicazione
della L.R. 21/2003 con le modalita previste dall'art. 20 della stessa. Quanto sopra trova
giustificazione nell'applicazione degli artt. 1, 20, lettera C, 41 e 42 del previgente
regolamento Organico, approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 138/1986, e
nellart. 10 del vigente Regolamento Organico approvato con deliberazione di Giunta
Regionale n. 183/2006, entrambi dell'Ente Acquedotti Siciliani in liquidazione;
CONSIDERATO che il dipendente dovra presentare domanda di collocamento a riposo
all'LN.P.S. di appartenenza;

CONSIDERATO che non vi & procedimento disciplinare a carico del dipendente.
SENTITO il Dirigente coordinatore dell’ERSU, ai sensi dell’art. 9, comma 2, lett. d) della
L.R. n. 20/2002;

RITENUTO di dovere procedere ad assumere 1’apposito provvedimento;

DECRETA

Art. 1
Art. 1) di approvare il collocamento a riposo, raggiunto il requisito anagrafico per l'accesso
alla pensione anticipata, con decorrenza 01.12.2020, del Signor Rivituso Antonio
Felice, Istruttore Direttivo, C8.



Art. 2) di provvedere alla cancellazione dalla dotazione organica, del personale dell’ERSU
di Enna, del dipendente di che trattasi, con decorrenza 01.12.2018.

Art. 3) di dare mandato al Dirigente U.O.B. 1 di provvedere ad ogni adempimento
amministrativo consequenziale.

1l Presiden %
Dott. Livio Davide\Gardaci
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