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Decreto  Dirigenziale  n.  346  del  14  dicembre  2020 

 

 

OGGETTO: Impegno di spesa per liquidazione trattamento di fine servizio all’Istruttore Direttivo, 

C8, Sig. Alongi Umberto Paolo, già dipendente dell'Ente Acquedotti Siciliani in 

liquidazione ex art. 1, L.R. 31.05.2004, n. 9. 

 

 

 

IL PROPONENTE 

 

 

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10; 

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;  

VISTO il D.lgs 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.; 

VISTO  il D.P.C.M. 9 Aprile 2001; 

VISTA  la Legge regionale n. 20 del 25.11.2002; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 5 Maggio 2005; 

VISTO   l’art. 44 della legge regionale n.2 del 8 febbraio 2007; 

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i.; 

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7; 

VISTA la Legge regionale 20 giugno 2019, n. 10; 

VISTO l'art. 10, comma 1 della L.R. 09.05.1986, n. 21; 

VISTO l'art. 23, comma 2 quinquies della L.R. 27.04.1999 n. 10 e s.m.i.; 

VISTA la L.R. 31.05.2004, n. 9 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la L.R. 28.12.2004, n. 17;  

VISTA la L. 24.12.2007, n. 247; 

VISTA la L. 30.07.10 n. 122, conversione del D.L. n. 78/2010; 

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 78 dello 09.03.2007; 

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 87 del 24.03.2009; 

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 335 del 24.11.2011; 

VISTO il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del Comparto non dirigenziale; 

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente adottato con Delibera del Consiglio di 

Amministrazione n.8 del 11.2.2020; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 41 del 24.7.2020, con la quale è stato 

adottato il Bilancio di Previsione 2020-22 dell’Ente, approvato con DDS del Dipartimento 

Istruzione n.22 del 5.8.2020; 
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VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 46 del 01.9.2020 con la quale sono state 

conferite al Dott. Filippo Fiammetta le funzioni di coordinamento degli uffici dell’ERSU 

di Enna; 

CONSIDERATO che il Commissario Straordinario dell’ERSU, con proprio decreto n. 43 del 

07/10/2019, ha approvato il collocamento a riposo dell’Istruttore Direttivo, C8, Sig. Alongi 

Umberto Paolo, nato a Enna il 03.10.1952, già dipendente dell'Ente Acquedotti Siciliani in 

liquidazione ex art. 1 l.r. 31.05.2004, n. 9, codice fiscale: LNGMRT52R03C342P, con 

decorrenza 31.10.2019, per aver raggiunto il requisito anagrafico per l'accesso alla pensione 

di vecchiaia; 

CONSIDERATO che il dipendente di che trattasi ha prestato servizio presso l'Ente Acquedotti 

Siciliani dal 01.06.1979 al 18.01.2009; 

CONSIDERATO che il dipendente in oggetto ha prestato servizio presso l’ERSU di Enna dal 

19.01.2009 al 31.10.2019 e che quindi in questo Ente ha maturato una anzianità di servizio 

di anni 10, mesi 9 e giorni 12 di servizio utile che, ai sensi dell’art. 18, Capo III del D.P.R. 

n. 1032/73, si arrotondano a anni 11; 

CONSIDERATO che la retribuzione mensile alla data di collocamento a riposo è costituita dalle 

seguenti voci stipendiali: 

Stipendio tabellare:     € 1.241,36 

Progressione economica categoria:   €    451,21 

Reddito differenziale anzianità:   €    554,61 

Indennità di amministrazione:   €    117,50 

Indennità integrativa speciale:   €    531,77; 

CONSIDERATO che per il periodo di servizio svolto presso l’ERSU di Enna, compete al 

dipendente in argomento una indennità di trattamento di fine servizio pari a € 25.584,96, al 

lordo delle ritenute erariali di legge, come si evince dal prospetto di liquidazione che fa parte 

integrante del presente decreto; 

ATTESO che il Servizio 12 ‘Diritto allo Studio’ del Dipartimento dell’Istruzione e della 

Formazione professionale, quale Organo di controllo di questo Ente, in sede di richiesta 

delle previsioni di spesa per emolumenti al personale ex EAS in servizio presso l’E.R.S.U. 

di Enna, ha specificato di evidenziare anche la quota del T.F.S. che i dipendenti provenienti 

dall’EAS andranno a percepire; 

CONSIDERATO che è necessario assumere l’impegno complessivo di € 25.584,96, al lordo delle 

ritenute erariali di legge, relativamente al periodo di lavoro prestato dal dipendente Alongi 

Umberto Paolo presso l’Ersu di Enna, quale indennità di trattamento di fine servizio; 

DATO ATTO,  ai sensi dell’art. 6 della L.R. 21 maggio 2019 n. 7, di non trovarsi in situazioni di 

conflitto d’interesse, neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento 

PROPONE 

- di impegnare la somma complessiva di € 25.584,96, al lordo delle ritenute erariali di legge, 

come si evince dal prospetto di liquidazione che fa parte integrante del presente decreto, in 

favore dell’Istruttore Direttivo, C8, Sig. Alongi Umberto Paolo, sul capitolo di spesa 1212.0, 

Bilancio di previsione 2020, esigibilità 2020; 

- di nominare il Responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi dell’art.31 del D.Lgs. 

n. 50/2016 e smi, per gli adempimenti connessi alla procedura di cui trattasi. 

 

       Il  Proponente 

              L’Istruttore Direttivo 

 f.to  Antonio Guasto 
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IL DIRIGENTE COORDINATORE  

 

VISTA la Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10; 

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7; 

VISTO il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per l’area della dirigenza; 

VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Ente adottato con Delibera del 

Commissario Straordinario n.46 del 6.11.2019; 

VISTO la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 46 del 01.9.2020 con la quale sono state 

conferite allo stesso le funzioni di coordinamento degli uffici dell’ERSU di Enna; 

PRESO ATTO e fatta propria la superiore istruttoria, ai sensi dell’art.8 della L.R. n. 10/2000 e 

dell’art. 8 della L.R. n. 7/2019, al fine dell’adozione del provvedimento finale;  

VERIFICATA la copertura finanziaria della spesa;  

DATO ATTO,  ai sensi dell’art. 6 della L.R. 21 maggio 2019 n. 7, di non trovarsi in situazioni di 

conflitto d’interesse, neppure potenziale, in relazione al presente provvedimento 

 

D E C R E T A 

 

Art.1) Ė impegnata in favore dell’Istruttore Direttivo C8, Sig. Alongi Umberto Paolo la somma di  

€ 25.584,96, al lordo delle ritenute erariali di legge, come si evince dal prospetto di 

liquidazione che fa parte integrante del presente decreto, quale indennità di trattamento di 

fine servizio relativamente al periodo di lavoro prestato presso l’Ersu di Enna dal 

19.01.2009 al 31.10.2019, da imputare sul capitolo di spesa 1212.0, Bilancio di previsione 

2020, esigibilità 2020.  

Art.2) È nominato quale Responsabile unico del procedimento, di cui all’art. 31 del D.Lgs.  

n. 50/2016, l’Istruttore direttivo Antonio Guasto per gli adempimenti connessi alla 

procedura di cui trattasi. 

 

Il presente Decreto sarà pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 68 della L.R. n. 

21 del 12/08/2014, come modificato dal comma 6 dell’art. 98 della L.R. n. 9 del 07/05/2015; lo 

stesso Decreto sarà pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione di 

primo livello “Provvedimenti”, sotto-sezione di secondo livello “Provvedimenti Dirigenti”.   

 

 

    Il Dirigente Coordinatore 

         f.to Dott. Filippo Fiammetta   
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PROSPETTO DI LIQUIDAZIONE 

Allegato al D.D. n. 346 del 14.12.2020 

 

 

Alongi Umberto Paolo calcolo TFS 

      

        Stip.tab. P.E.C. R.D.A. I.I.S. IND.AMM TOTALE 

  € 1.241,36 € 451,21 € 554,61 € 531,77 € 117,50 € 2.896,45 

  

  Base di calcolo per il TSF, pari all'80% di tutte le voci, tranne l'I.I.S. sulla quale si computa il 48% 
  Stip.tab. P.E.C. R.D.A. I.I.S. IND.AMM TOTALE 

  € 993,09 € 360,97 € 443,69 € 255,25 € 94,00 € 2.146,99 

   

Anzianità utili ai fini previdenziali presso l'ERSU di Enna: anni 11 di servizio 

€ 2.146,99 x 13 mensilità : 12 mesi x 11 anni di servizio  =  Totale 25.584,96 


