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Decreto Dirigenziale n. 155 del 13 luglio 2020

OGGETTO: Dott. Antonio Viavattene - Liquidazione indennita parte variabile dal 2 al 14 maggio
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2019

Il Dirigente Coordinatore

la Legge regionale 15 maggio 2000 n. 10;

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

il D.lgs 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.;

il D.P.C.M. 9 Aprile 2001;

la Legge regionale n. 20 del 25.11.2002;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca del 5 Maggio 2005;
I’art. 44 della legge regionale n.2 del 8 febbraio 2007;

il Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i.;

la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7;

la Legge regionale 20 giugno 2019, n. 10;

il vigente Contratto collettivo regionale di lavoro per 1’area della dirigenza,;

il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Ente adottato con Delibera del
Commissario Straordinario n.46 del 6.11.2019;

il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente adottato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n.8 del 11.2.2020;

il Decreto Presidenziale n. 4 del 19/03/2020 afferente I’adozione del lavoro agile per 1
dipendenti dell’ERSU di Enna fino alla cessazione dello stato di emergenza
epidemiologica da COVID-19, ratificato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
11 del 2.4.2020;

la nota prot. n. 31531 del 04/05/2020 del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione
Professionale, assunta la prot. n. 967 del 05/05/2020, con cui questo ERSU é stato
autorizzato a “ricorrere alla prosecuzione della gestione provvisoria per il tempo necessario
alla redazione del Bilancio di Previsione 2020-2022 e, comunque, non oltre il 31/07/2020”;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 34 del 11.6.2020 con la quale sono state
conferite allo stesso le funzioni di coordinamento degli uffici del’lERSU di Enna;

RILEVATO che con Delibera del Commissario Straordinario dell’Ente n. 28 del 14.5.2019 al Dott.

Antonio Viavattene ¢ stato conferito 1’incarico di dirigente responsabile dell’U.O. 1
“Affari Generali”, con decorrenza 2.5.2019;
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ATTESO che con Delibera del Commissario Straordinario n. 29 del 14.5.2019 e stato approvato il
Contratto individuale di lavoro del Dott. Antonio Viavattene, stipulato in pari data e
allegato al medesimo atto, quale dirigente responsabile dell’U.O. 1 “Affari Generali”, con
decorrenza 2.5.2019 e scadenza il 31.12.2021;

CONSIDERATO che tramite il suddetto Contratto individuale di lavoro del 14.5.2019 e stato
determinato un trattamento economico accessorio complessivo di € 17.924,10 annui di cui,
€ 12.000,00 a titolo di retribuzione di posizione parte variabile, ed € 5.924,10 a titolo di
retribuzione di risultato, correlata e proporzionale all’effettivo grado di raggiungimento
degli obiettivi fissati;

RILEVATO che con Delibera del Commissario Straordinario dell’Ente n. 30 del 15.5.2019 al Dott.
Antonio Viavattene ¢ stato conferito 1’incarico di Direttore facente funzione dell’ERSU di
Enna a decorrere dal 15.5.2019 e fino alla data d’insediamento del Direttore titolare
nominato a norma dell’art. 14 della L.R. n. 20/2002 ovvero a norma dell’art. 6 della L.R.
n.9/2012;

ATTESO che con Delibera del Commissario Straordinario n. 45 del 6.11.2019 e stato approvato il
Contratto individuale di lavoro del Dott. Antonio Viavattene, stipulato in pari data e
allegato al medesimo atto, per I’incarico di Direttore f.f. del’ERSU di Enna, con
decorrenza dal 15.5.2019 e scadenza il 31.12.2021, e risoluzione in caso d’insediamento
del Direttore titolare nominato a norma dell’art. 14 della L.R. n. 20/2002 ovvero a horma
dell’art. 6 della L.R. n.9/2012;

CONSIDERATO che tramite il citato Contratto individuale di lavoro del 6.11.2019 e stato risolto,
dal 15.5.2019, il Contratto individuale di lavoro relativo all’incarico di Dirigente
responsabile dell’Unita Operativa 1 “Affari Generali”, conferito con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 28 del 14.5.2019 e approvato con Deliberazione
commissariale n. 29 del 14.5.2019;

RILEVATO che con Decreto del Presidente dell’Ente n. 10 del 26.5.2020, ratificato con Delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 32 del 11.6.2020, é stato annullata, in autotutela, la
citata Delibera commissariale n. 30 del 15/052019 recante “Conferimento al Dirigente
responsabile dell’UO 1 “Affari Generali” dott. Antonio Viavattene, dell’incarico di
Direttore facente funzione dell’ERSU di Enna”;

ATTESO che tramite il superiore Decreto Presidenziale n. 10/2020 é stato dato atto che
I’annullamento della citata Delibera commissariale n. 30/2019, quale atto presupposto,
travolge integralmente il provvedimento consequenziale, ovvero la citata Deliberazione del
Commissario straordinario n. 45/2019 recante “Approvazione del contratto individuale del
dott. Antonio Viavattene per 1’incarico di Direttore facente funzione dell’ERSU di Enna”
per invalidita derivata;

CONSIDERATO che con Decreto Dirigenziale n. 178 del 11.7.2019 e stato assunto in favore del
dott. Antonio Viavattene 1’impegno di spesa n. 251.2019, sul capitolo 1110.1, esercizio
finanziario 2019, per la corresponsione del trattamento economico accessorio, relativo
all’anno 2019, di cui al citato Contratto di lavoro stipulato il 14.5.2019;

RITENUTO di potere liquidare, per le motivazioni espresse, al Dott. Antonio Viavattene, quale
dirigente responsabile dell’U.O. 1 “Affari Generali”, la retribuzione di posizione parte
variabile spettante dal 2 al 14 maggio 2019, nell’importo di € 427,40 (€ 12.000,00 / 365 x
13), rinviandone il pagamento all’acquisizione dei dati relativi all’ammontare percentuale
delle singole ritenute operate al Dirigente in narrativa sui corrispondenti emolumenti
liquidati da parte dell’amministrazione regionale;
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ATTESO che la retribuzione di risultato, relativa la periodo dal 2 al 14 maggio 2019, verra
successivamente determinata, previa valutazione dell’effettivo grado di raggiungimento
degli obiettivi fissati che verranno valutati da un apposito Organismo Interno di
Valutazione;

VERIFICATA la copertura finanziaria della spesa a seguito impegno assunto con il citato Decreto
Dirigenziale n. 178 del 11.7.2019;

PER TUTTO quanto sopra
DECRETA

Art. 1) E liquidata al Dott. Antonio Viavattene la somma di € 427,40, da imputare sul capitolo di
spesa 1110.1, esercizio finanziario 2020, in conto residui, a valere sull’impegno n.
251.2019 assunto con Decreto dirigenziale n. 178 del 11.7.2019, a titolo di retribuzione di
posizione parte variabile spettante dal 2 al 14 maggio 2019 quale dirigente responsabile
dell’U.O. 1 “Affari Generali”.

Art. 2) E’ dato atto che il pagamento della suddetta somma verra disposto con successivo
provvedimento, previa acquisizione dei dati relativi all’ammontare percentuale delle
singole ritenute operate al Dirigente in argomento sui corrispondenti emolumenti liquidati
da parte dell’amministrazione regionale.

Art. 3) E’ dato atto che la retribuzione di risultato, relativa la periodo dal 2 al 14 maggio 2019,
verra successivamente determinata, previa valutazione dell’effettivo grado di
raggiungimento degli obiettivi fissati che verranno valutati da un apposito Organismo
Interno di Valutazione.

11 presente Decreto sara pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 68 della L.R. n.
21 del 12/08/2014, come modificato dal comma 6 dell’art. 98 della L.R. n. 9 del 07/05/2015; lo
stesso Decreto sara pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione di
primo livello “Provvedimenti”, sotto-sezione di secondo livello “Provvedimenti Dirigenti”.

Il Dirigente Coordinatore
Dott. Filippo Fiammetta
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