
  ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO DI ENNA 
 

 

 
  ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO DI ENNA 

 

 
  

 

 

Decreto Dirigenziale  n.  105   del  1 giugno  2020 

 

 

OGGETTO:  Componenti Consiglio di amministrazione  – Impegno di spesa per indennità di carica mesi     

                    gennaio - giugno 2020. 

 

Il Dirigente Coordinatore 

 

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 

VISTA la legge regionale n. 10/2000 recante “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego edi lavoro 
alle dipendenze della Regione siciliana”; 

VISTO il D.lgs 165 del 30 marzo 2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alledipendenze  delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO  il D.P.C.M. 9 Aprile 2001rubricato “Disposizioni per l'uniformità di trattamento sul diritto agli 
studi universitari, a norma dell'art.4 della legge 2 dicembre 1991, n. 390.”;  

VISTA  la legge regionale n. 20 del 25.11.2002 concernente gli interventi per l'attuazione deldiritto allo 
studio universitario in Sicilia; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 5 Maggio 2005, istitutivo 
della Libera Università della Sicilia centrale «Kore» di Enna; 

VISTO   l’art. 44 della legge regionale n.2 del 8 febbraio 2007, rubricato “Attivazione dell'ERSU della 
Università Kore di Enna”; 

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 inerente le disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi; 

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 recante “Disposizioni per i procedimentiamministrativi e 
la funzionalità dell’azione amministrativa”; 

VISTO il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per l’area della dirigenza; 

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente adottato con Delibera del Consiglio di 
Amministrazione n.8 del 11.2.2020; 

VISTO il Decreto Presidenziale n. 4 del 19/03/2020 afferente l’adozione del lavoro agile per i dipendenti 
dell’ERSU di Enna fino alla cessazione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-19, 
ratificato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 2.4.2020; 

VISTA la nota prot. n. 31531 del 04/05/2020 del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione 

Professionale, assunta la prot. n. 967 del 05/05/2020, con cui questo ERSU è stato autorizzato a 

“ricorrere alla prosecuzione della gestione provvisoria per il tempo necessario alla redazione del 
Bilancio di Previsione 2020-2022 e, comunque, non oltre il 31/07/2020”;  

VISTO il Decreto Presidenziale n. 11 del 26.5.2020 con il quale sono state conferite al Dott. Filippo 
Fiammetta le funzioni di coordinamento degli uffici dell’ERSU di Enna; 

VISTA la proposta prot. n. 1345 in data 29/05/2020 con la quale il responsabile del procedimento dott. 

Maurizio Previti ha trasmesso sottoscritti gli atti istruttori e lo schema di decreto per l’adozione del 
provvedimento finale da parte dell’organo competente in piena aderenza con le risultanze 
dell’istruttoria; 
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VISTO il Decreto dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale n.7214 del 

4.12.2019 con cui è stato nominato il Presidente dell’Ente regionale per il diritto allo studio 
universitario (E.R.S.U.) di Enna ed è stato istituito il relativo Consiglio di Amministrazione;  

VISTA  la nota dell’università Kore di Enna prot. n. 3319 del 17/02/2020, assunta al protocollo in data 

18/02/2020 al n. 428 con la quale viene comunicato che una componente del citato C.d.A., eletta in 
rappresentanza degli studenti, ha completato il proprio percorso di studio universitario; 

CONSIDERATO che, pertanto, non si è proceduto al suo insediamento in quanto la stessa non era in 
possesso dei requisiti previsti per legge; 

VISTO il Decreto Assessoriale n. 7239 del 4 dicembre 2019 che stabilisce la misura dell’indennità a favore 
dei componenti il Consiglio di amministrazione degli EE.RR.SS.UU. siciliani; 

CONSIDERATO che l’ERSU di Enna rientra tra gli atenei con numero di iscritti inferiore a 35.000 per cui 

l’ammontare lordo annuo del compenso spettante al Presidente è pari a € 18.000,00 e per ognuno 
dei consiglieri è pari a € 14.000,00;  

CONSIDERATO che i compensi spettanti al Presidente e ai componenti del Consiglio di amministrazione 

sono posti a carico degli EE.RR.SS.UU. della Sicilia e devono intendersi annuali e comprensivi di 
ogni compenso per l’esercizio delle funzioni e per la partecipazione all’attività degli stessi enti, 

fatta eccezione per il trattamento di trasferta se e in quanto dovuto secondo le vigenti disposizioni 
in materia; 

CONSIDERATO che la misura annua dei compensi  si intende al netto dell’IVA, ove dovuta, e dei rimborsi 
previdenziali a carico degli EE.RR.SS.UU.; 

CONSIDERATO che il Presidente del Consiglio di amministrazione dell’ERSU di Enna non ha diritto ad 

alcun compenso in quanto ricade nella previsione normativa di cui all’art. 4 del D.A. n. 7239/2019 
sopra citato; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 104 del 28 maggio 2020 con il quale è stato istituito nell’ultimo bilancio 

definitivamente approvato, per l’annualità 2020, il capitolo di spesa 1604/0 “Compensi, indennità e 
rimborsi ai componenti degli organi collegiali di amministrazione” e sono state apportate, su tale 
capitolo, variazioni in aumento pari a € 30.000,00; 

CONSIDERATO che è stata stimata una previsione di spesa lorda mensile per i tre consiglieri di 
amministrazione pari a € 5.000,00; 

RILEVATA, pertanto,  la disponibilità finanziaria  di potere impegnare la somma di € 30.000,00 a copertura 
della spesa di cui trattasi per i mesi  da gennaio a giugno 2020; 

ai sensi delle vigenti disposizioni e in conformità alle premesse 

D E C R E T A 

Art. 1) E’ impegnata la somma di € 30.000,00 sul capitolo di spesa 1604/0, esercizio finanziario 2020, 

gestione provvisoria 2020, in conto competenza, per la corresponsione dell’indennità di carica ai 

consiglieri di amministrazione dell’ERSU di Enna, relativamente ai mesi da gennaio a giugno 

2020. 

 

Il presente Decreto sarà pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 68 della L.R. n. 21 del 
12/08/2014, come modificato dal comma 6 dell’art. 98 della L.R. n. 9 del 07/05/2015; lo stesso Decreto sarà 

pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Provvedimenti”, 

sotto-sezione di secondo livello “Provvedimenti Dirigenti”.   
 

 

Il Dirigente Coordinatore 
           Dott. Filippo Fiammetta 
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