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Decreto Dirigenziale  n. 104  del  28  maggio 2020     

 

OGGETTO: Istituzione capitolo di spesa e variazione di bilancio nell'ultimo bilancio di previsione 

definitivamente approvato. 

 

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 

VISTA la legge regionale n. 10/2000 recante “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di lavoro 
alle dipendenze della Regione siciliana”; 

VISTO il D.lgs 165 del 30 marzo 2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze  delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO  il D.P.C.M. 9 Aprile 2001 rubricato “Disposizioni per l'uniformità di trattamento sul diritto agli 
studi universitari, a norma dell'art.4 della legge 2 dicembre 1991, n. 390.”;  

VISTA  la legge regionale n. 20 del 25.11.2002 concernente gli interventi per l'attuazione del diritto allo 
studio universitario in Sicilia; 

VISTO   il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 5 Maggio 2005, istitutivo 
della Libera Università della Sicilia centrale «Kore» di Enna; 

VISTO   l’art. 44 della legge regionale n.2 del 8 febbraio 2007, rubricato “Attivazione dell'ERSU della 
Università Kore di Enna”; 

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 inerente le disposizioni in materia di armonizzazione 
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi; 

VISTA la Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 recante “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e 
la funzionalità dell’azione amministrativa”; 

VISTO il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per l’area della dirigenza;  

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente adottato con Delibera del Consiglio di 
Amministrazione n.8 del 11.2.2020; 

VISTA la nota prot. n. 31531 del 04/05/2020 del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione 
Professionale, assunta la prot. n. 967 del 05/05/2020, con cui questo ERSU è stato autorizzato a 

“ricorrere alla prosecuzione della gestione provvisoria per il tempo necessario alla redazione del 
Bilancio di Previsione 2020-2022 e, comunque, non oltre il 31/07/2020”;  

VISTO il Decreto Presidenziale n. 11 del 26.5.2020 con il quale sono state conferite al Dott. Filippo 
Fiammetta le funzioni di coordinamento degli uffici dell’ERSU di Enna; 

ATTESO  che con Deliberazione commissariale n. 46 del 14/12/2018 è stato approvato lo schema di 

bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2018 e di bilancio pluriennale 2018/2020 

dell’ERSU di Enna, definitivamente approvati con DDS n. 7772 del 31/12/2018 del Dipartimento 
dell’Istruzione e della Formazione Professionale; 

CONSIDERATO che, in base al principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria di cui 

all’Allegato 4/2 del predetto D.Lgs n. 118/2011, nel corso della gestione provvisoria gli enti 
gestiscono gli stanziamenti di spesa previsti nell'ultimo bilancio di previsione definitivamente 

approvato per l'esercizio cui si riferisce la gestione provvisoria, le spese sono impegnate nel 

rispetto del principio contabile generale della competenza finanziaria con imputazione agli esercizi 
in cui le spese sono esigibili nei limiti degli stanziamenti dell'ultimo bilancio approvato se è 
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consentito assumere impegni senza fare riferimento al limite dei dodicesimi, relativamente alle 

spese è possibile effettuare variazioni agli stanziamenti di competenza dei macroaggregati 
compensative all'interno dei programmi e dei capitoli, compensative all'interno dei macroaggregati, 

anche prevedendo l'istituzione di nuovi capitoli, nel rispetto delle procedure previste per la gestione 

ordinaria, anche con riferimento alle previsioni del bilancio gestionale riguardanti l'esercizio 

successivo se necessarie per consentire la corretta applicazione del principio della competenza 
potenziata, nei casi in cui i principi contabili consentono l'assunzione di impegni esigibili 
nell'esercizio successivo; 

CONSIDERATO che nell’ultimo bilancio di previsione definitivamente approvato, bilancio pluriennale 

triennio 2018/2020, annualità 2020, la previsione di spesa cap. 1601/0 COMPENSI, INDENNITA’ 

E RIMBORSI AI COMPONENTI DEGLI ORGANI COLLEGIALI DI AMMINISTRAZIONE, è 
di € 30.000,00; 

RILEVATO che il codice SIOPE agganciato al capitolo suindicato, ossia U.1.03.02.01.002 Organi 
istituzionali dell'amministrazione – Rimborsi, non è adeguato alla tipologia di spesa da impegnare; 

CONSIDERATO che bisogna procedere all’assunzione dell’impegno per il corrente anno per le indennità 
suindicate, che costituiscono spese obbligatorie; 

ai sensi delle vigenti disposizioni e in conformità alle premesse 

D E C R E T A 

Art. 1) E’ istituito nell'ultimo Bilancio di previsione definitivamente approvato, per l’annualità 2020, il 

capitolo di spesa 1604/0, cod. gest. U.1.03.02.01.001, “COMPENSI, INDENNIA' E RIMBORSI 

AI COMPONENTI DEGLI ORGANI COLLEGIALI DI AMMINISTRAZIONE”. 

Art.2) Sono apportate le seguenti variazioni in termini di competenza e di cassa: 

CAP. 1604/0 -  COMPENSI, INDENNITA’ E RIMBORSI AI COMPONENTI DEGLI ORGANI 

COLLEGIALI DI AMMINISTRAZIONE, cod. gest. U.1.03.02.01.001 

Missione 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI E GENERALI, DI GESTIONE 

Programma 01 – Organi istituzionali 

Titolo 1 - Spese correnti 

Macroaggregato 103 – Acquisti di beni e servizi 

Piano finanziario 1.03.02.01.001 – Organi istituzionali dell’amministrazione - Indennità 

Variazione es. fin. 2020 competenza  + €  30.000,00   cassa  + 30.000,00 

 

CAP. 1601/0 -  COMPENSI, INDENNITA’ E RIMBORSI AI COMPONENTI DEGLI ORGANI  

COLLEGIALI DI AMMINISTRAZIONE, cod. gest. U.1.03.02.01.002 

Missione 1 - SERVIZI ISTITUZIONALI E GENERALI DI GESTIONE 

Programma 01 – Organi istituzionali 

Titolo 1 - Spese correnti 

Macroaggregato 103 - Acquisto di beni e servizi 

Piano finanziario 1.03.02.01.002 – Organi istituzionali dell’amministrazione – Rimborsi 

Variazione es. fin. 2020 competenza   - €  30.000,00      cassa  - 30.000,00 

 

 

Il presente Decreto sarà pubblicato nel sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 68 della L.R. n. 21 del 
12/08/2014, come modificato dal comma 6 dell’art. 98 della L.R. n. 9 del 07/05/2015; lo stesso Decreto sarà 

pubblicato nella Sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Provvedimenti”, 

sotto-sezione di secondo livello “Provvedimenti Dirigenti”.   

 
 

Il Dirigente Coordinatore 
                    Dott. Filippo Fiammetta 
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