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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Delibera n. /0

O G G E T T O: Manifestazione di interesse per la copertura di n. 1 posto dirigenziale presso
I’ERSU di Enna.

L’anno duemiladiciassette add‘llL\ del mese di marzo.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca del 5 Maggio 2005,
pubblicato sulla GURI n. 110 del 13 Maggio 2005 relativo alla istituzione della Libera Universita
della Sicilia centrale “Kore”;

VISTA la L. R. n. 20 del 25.11.2002;

VISTO I"art. 44 della legge regionale n.2 del 8 febbraio 2007, relativo all’attivazione dell'ERSU di
Enna;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Siciliana — D.P. n. 634 del 14 dicembre 2016,
notificato a questo Ente, in pari data, dall’Ufficio di Presidenza — Segreteria Generale — nota prot.
61482, con il quale veniva nominato il Commissario straordinario dell’ERSU di Enna nella persona
del Dott. Maurizio Prospero Campisi, “fino alla ricostituzione dell’ordinario organo di
amministrazione e, comungque, per un periodo non superiore a sei mesi’;

VISTO II Decreto del Responsabile f.f. n. 260 del 20 dicembre 2016 con il quale veniva preso atto
del Decreto Presidenziale 634/2016 sopra citato;

VISTO il D.D.G. n. 1662/XVII del 22/9/2009, con il quale veniva disposta, presso I'ERSU di Enna,
la costituzione di n. 3 U.O.B. e cido nelle more della definizione della procedura di riassetto
organizzativo prevista dalla legge regionale n. 20/2002 prima citata;

CONSIDERATO che questo Ente, da almeno tre anni, & privo di personale con qualifica
dirigenziale;
ATTESO che a capo di ogni unita operative di base deve essere posto un dirigente;

CONSIDERATO che questo Ente ha la necessita di dotarsi di figure professionali rivestenti la
qualifica professionale di dirigente e cio al fine di migliorare ulteriormente 1'organizzazione e la
qualita dei servizi rivolti agli studenti universitari;



RITENUTO di dovere avviare, compatibilmente con i vincoli di bilancio, una manifestazione di
interesse al fine di dotare ’ERSU di Enna di una unita di personale con qualifica dirigenziale da
porre a capo della U.O.B. n. 1 per le materie ad essa assegnate secondo quanto espressamente
previsto dal D.D.G. n. 1662/X V1l prima richiamato;

VISTO il D.D.G. n. 2439 del 13/5/2010 con il quale sono stati individuati i criteri generali per
I’affidamento degli incarichi dirigenziali concertati con le QO.SS., nella seduta del 3/5/2010;
VISTO il D.D.G. n. 2440 del 13/5/2010 con il quale sono stati individuati 1 criteri generali per la
pesatura delle strutture del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale come
individuato nel D.D.G. n. 2438 del 13/5/2010;

VISTO il D.D.G. n. 3288 del 30/7/2010 con il quale sono state istituite le UU.OO.BB. all’interno
delle strutture intermedie del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale in
applicazione del D.P. Reg. 28 giugno 2017, n. 370;

VISTO il D.D.G. n.6852 del 9/11/2016, con il quale viene approvata la pesatura delle postazioni
dirigenziali del Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale e Iallegato
prospetto;

ATTESO che la retribuzione del Dirigente grava per la parte fissa sull’apposito capitolo del bilancio
regionale e per la parte variabile sull’apposito capitolo del bilancio di questo Ente;

VISTO il C.C.R.L, area dirigenza;

VISTO lo schema dell’Avviso per la manifestazione di interesse per la copertura del posto
dirigenziale della U.O.B.n. 1 del’ERSU di Enna;
VISTA la legge regionale n. 10 del 15 maggio 2000,

VISTA la propria deliberazione n°1/2017 con la quale si procedeva all’adozione della gestione
provvisoria bilancio di previsione esercizio finanziario 2017;

VISTA I’autorizzazione alla gestione provvisoria rilasciata dal competente Assessorato Istruzione €
Formazione in data 18/01/2017, prot. 3353 e assunta al nostro protocollo in data 19/1/2017 al n.128;

DELIBERA

a) di autorizzare la richiesta di manifestazione di interesse, mediante avviso da pubblicare nel
sito della Regione Siciliana — sezione Ruolo Unico della Dirigenza (RUD) -, per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente della U.O.B. n. 1 del’ERSU di Enna;

b) di dare atto che la retribuzione del Dirigente gravera, in quanto alla parte variabile, sul
bilancio dell’ERSU di Enna e, in quanto alla parte fissa, sul bilancio della Regione Siciliana;
¢) di approvare lo schema dell’ Avviso per la manifestazione di interesse di cui trattasi, che si
allega al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;
d) di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio di direzione di questo Ente perché
provveda ad avviare tutte le procedure connesse € consequenziali.
1 Commissaffo 'Stragrdinario

Dott. MauflizjofCampisi
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AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Pubblicita N. 1 posto dirigenziale disponibile presso I'E.R.S.U. di
ENNA - Art. 36, comma 10 CCRL Area della Dirigenza.

Nel rispetto della normativa vigente che prescrive una adeguata pubblicita, ai sensi
del comma 10 dell’art. 36 del vigente CCRL - Area Dirigenziale e sulla base di quanto
deliberato dal Commissario straordinario dell’E.R.S.U. di Enna con delibera n. 10 del
14/03/2017, si rende noto che ¢ intendimento di questo Ente provvedere alla copertura del
seguente posto dirigenziale:

U.O.B. 1

- Affari generali;

- Protocollo: Ufficio del personale;

- Segreteria del Consiglio di Amministrazione;

- Orientamento e comunicazione istituzionale;

- Attivita legale e contenzioso;

- Rapporti sindacali e contrattazione decentrata;

- Controllo di gestione;

- Fornitura di beni e servizi;

- Patrimonio ed economato

Ai fini dell’attribuzione dell’indennita di posizione parte variabile, che resta a carico
dell’ERSU di Enna, si fara riferimento alle pesature delle postazioni dirigenziali approvate
con D.D.G. n. 3309 del 03/08/2010 e ss.mm.ii del Dipartimento Regionale dell’istruzione e
della Formazione Professionale.

Appare opportuno evidenziare comunque che, in attuazione di quanto disposto
dall’art. 49, comma 1 della L. R. 7 maggio 2015 n. 9, il consequenziale contratto
individuale di lavoro, potra essere unilateralmente risolto in presenza di sopravvenute
esigenze organizzative e gestionali.

[ dirigenti del ruolo unico dell’amministrazione regionale, in possesso del diploma di
laurea, interessati a ricoprire il suddetto incarico dirigenziale, potranno presentare apposita
manifestazione di disponibilita (Allegato A) corredata dal “Curriculum Vitae in formato
europeo” e copia fotostatica non autenticata di un documento di identitd in corso di
validita, tramite raccomandata A/R al seguente indirizzo “E.R.S.U. Enna Via Mulino a
Vento, 9-94100 Enna” o tramite PEC all’indirizzo protocollo@pec.ersuenna.it, entro
venti giorni dalla pubblicazione sul sito rud.regione.sicilia.it.

Nella manifestazione di disponibilita devono essere espressamente dichiarati:

a) Cognome, nome, luogo e data di nascita recapito telefonico e indirizzo e-mail;

b) L’Amministrazione Regionale, Ente o Agenzia di provenienza e I'inquadramento
in qualifica dirigenziale;







¢) Titolo di studio posseduto, anno di conseguimento, voto, (eventuale iscrizione
all’albo professionale), nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento di
equipollenza, qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero.

All’atto della presentazione della disponibilita, gli interessati dovranno produrre
anche la dichiarazione sostitutiva di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita
e/o incompatibilita previste dal D.lvo 8 aprile 2013 n. 39 utilizzando esclusivamente il
modello allegato (Allegato B).

Si evidenzia che, ai sensi del comma 4 dell’art. 20 del D.vo n. 39/2013, la
dichiarazione ¢ condizione per I’acquisizione dell’efficacia dell’incarico.

I dati che saranno acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno trattati, nel
rispetto del D.Lgs. 196/03 e per il periodo strettamente necessario, solo nell’ambito della
manifestazione d’interesse di cui all’oggetto.

L’amministrazione si riserva la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine
per la presentazione delle domande nonché di riaprire il termine, modificare, sospendere o
revocare la procedura per ragioni di pubblico interesse, ovvero di non procedere in tutto o
in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, della variazione delle
esigenze organizzative dell’Ente o dall’uso di altre modalita di individuazione del soggetto
pit idoneo, secondo quanto previsto dagli atti di macro-organizzazione dell’Ente.

Del presente avviso sara data pubblicita sul sito rud.regione.sicilia.it e sul sito
www.ersuenna.it.

Enna,






Allegato A)

Spett.le E.R.8.U. di Enna
Via Mulino a Vento, 9

94100 - Enna

Pec: protocollo@pec.ersuenna.it

MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITA'
PER LA COPERTURA DI UN POSTO DIRIGENZIALE

PRESSO L’E.R.S.U. DI ENNA
Il/1a sottoscritto/a nato/a a
il residente in C.AP.
Via n. tel. cell.
e-mail codice fiscale
MANIFESTA

la propria disponibilita per la copertura della posizione dirigenziale U.O.B. I presso I'E.R.S.U. di
Ennae

DICHIARA

» di essere in atto in servizio presso
con la qualifica di

+ di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito in data votazione (nonché gli estremi di riconoscimento di
equipollenza, qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero);

« eventuale iscrizione all’ Albo Professionale

* ulteriori titoli

* di appartenere all’area contrattuale della Dirigenza Regionale, con inquadramento in
qualifica dirigenziale (C.C.R.L. per il personale Dirigente dell’Amministrazione Regionale,
Enti ed Agenzie),

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D, Lgs n. 196/2003 secondo le modalita
indicate nell’ Avviso.

Si allegano
ocurriculum Vitae in formato europeo datato ¢ sottoscritto
odichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (Allegato B)
Oicopia del documento di identita in corso di validita

Data Firma







Allegato B)

ENTE REGIONALE
PER tL DIRITTO
ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO

MODELLO DI DICHIARAZIONE
Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta
rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

I/La sottoscritto/a _in ordine al conferimento
dell'incarico di presso 'E.R.S.U. di Enna,
presa visione della normativa introdotta dal d.lgs. 39/2013 ¢ visto in particolare l'art. 20 del
medesimo decreto, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni di cui al comma 5
del predetto art. 20 ¢ delle conseguenze penali previste dall'art. 76 dei D.P.R. n. 445/2000 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

DICHTARA

e Dinon trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilta dell'incarico di cui al d.1gs. 8 aprile
2013, n. 39 (artt. 3-4-7).

¢ Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita dell'incarico di cui al d.Igs. 8
aprile 2013, n. 39 (artt. 9-11-12-13).

e Di ricoprire attualmente i seguenti incarichi

»  Dinon avere subito condanne per reati commessi contro la pubblica amministrazione

Ovvero

SI IMPEGNA

Al sensi dell'art. 20 del d.lgs. 39/2013 a rendere dichiarazione, con cadenza annuale, sulla
insussistenza delle cause di incompatibilita previste dal citato decreto e a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente rendendo, se del caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali
II/La sottoscritto/a dichiara di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30
giugno 2003 n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, e in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalitd per le quali la
presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data FIRMA

La presente dichiarazione dovra essere sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto a
riceverla ovvero sottoscrilta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di
identita del sortoscrittore in corso di validita legale.)






